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Sumario: Abertura de procedimento concursal para a carreira/categoria de especialista de sistemas
e tecnologias de informagao.

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho
na carreira e categoria de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao

1 — Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° do anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, adiante designada por LTFP, ha sua redagao
atual, conjugado com o artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico que,
por meu despacho de 15/06/2026, e, apds deliberagao da Camara Municipal de 15/06/2026, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da
Republica, procedimento concursal comum para constitui¢cao de vinculo de emprego publico, na moda-
lidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para ocupagao de um
posto de trabalho previsto e nao ocupado no mapa de pessoal deste Municipio, na carreira e categoria
de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacao.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: Exercer as fungdes conforme o estabelecido no Mapa de
Pessoal para 0 ano de 2026 e as inerentes a carreira especial de Especialista de Sistemas e Tecnologias
de Informagao, com grau de complexidade 3, descritas no anexo referido no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 88/2023, de 10 de outubro, nomeadamente: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, calen-
darizagao, avaliagao e aplicagao de boas praticas, métodos e processos de natureza técnica e ou cien-
tifica, que fundamentem e preparem a decisao no ambito dos sistemas e tecnologias de informagao;
Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no ambito de sistemas e tecnologias
de informacgao; Gestao e/ou participacao em projetos de desenvolvimento, implementagao ou evolugao
de sistemas e tecnologias de informagao; Planeamento, coordenagao e execugao de atividades de
gestao, administragao, monitorizagao, manutengao, formagao e apoio a utilizagao de sistemas e tec-
nologias de informagao, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranca da informacao tratada
e armazenada por estes; Fungoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado; Representagao do 6rgao ou servigo em matérias relacionadas com
sistemas e tecnologias de informagao tomando opcoes de indole técnica, enquadradas por diretivas
ou orientagdes superiores. (Anexo Il do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro).

As funcgoes referidas nao prejudicam a atribuigao ao trabalhador recrutado de fungdes nao expres-
samente mencionadas, desde que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas e para as quais o traba-
Ihador detenha qualificagao profissional, conforme o n.° 1 do artigo 81.° da LTFP.

3 — Habilitagao literaria exigida: Licenciatura nas areas que se inserem na CNAEF 481 Ciéncias
Informaticas e na CNAEF — 523 Eletronica e automagao.

4 — Local de trabalho: Camara Municipal de Sernancelhe — Municipio de Sernancelhe.

5 — O aviso integral sera publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) em (www.bep.gov.pt) no
1.° dia util subsequente a publicacao no Diario da Republica, e na pagina eletronica da autarquia em
www.cm-sernancelhe.pt (por extrato).

22 de junho de 2026. — O Vereador dos Recursos Humanos, Paulo Jorge Pereira Pinto.
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