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Anexo à Ata n.° 1

GRELHA DE AVALIAÇÃO DA EAC

Grelha de avaliação individual da ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 
(EAC), carreira/categoria de Técnico Superior, área de Engenharia Agronómica

Procedimento Concursal: carreira/categoria de Técnico Superior, área de Engenharia Agrária, 
aviso (extrato) n.° 12622/2026/2, 2.a série do DRE, n.° 101/2026, de 26 de maio.

Nome do/a candidato/a:
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Perfil de Competências 
definidas

(Em que o comportamento associado 
esteve presente ou ausente)

Nível Classificativo

Elevado 
= >18

Bom 
= >14 
<18

Suficiente 
= >9,5 
< 14

Reduzido 
= >6 
<9,5

Insuficiente
<6

A - Orientação para o serviço público

B - Orientação para os resultados

C - Orientação para a colaboração

D - Iniciativa

E — Inteligência emocional

EAC = (A + EÍ+C + D + E)/5 = valores

Classificação Final da Entrevista de Avaliaçao de Competência (EAC)

— A presença dos comportamentos em análise em cada competência será avaliada da

seguinte forma:
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Elevado = >18 valores Apresenta todos os comportamentos

Bom = > 14 e < 18 valores Apresenta a maioria dos comportamentos

Suficiente = > 9,5 e < 14 valores Apresenta o mínimo dos comportamentos 

indispensável

Reduzido = > 6 e < 9,5 valores Elevada ausência de comportamentos ou 

falhas graves em comportamentos-Chave

Insuficiente < 6 valores Não demonstra qualquer comportamento 

da competência

Elevado = >18 valores Apresenta todas as competências

Bom = > 14 e < 18 valores Apresenta a maioria das 
competências

Suficiente = > 9,5 e < 14 valores Apresenta o mínimo das 
competências indispensável

Reduzido = > 6 e < 9,5 valores Elevada ausência de competências ou 
falhas grave em competências-Chave

Insuficiente < 6 valores Não demonstra qualquer 
competência.

Io Vogal efetivo

(Sandra Sofia Lourenço Lopes Dias)

2. ° Vogal efetivo

(Ana Cristina Sobral Lopes)


