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NAQ VER TUDQ &

Cadigo da Oferta:
OE202603/0991

Tipo Oferta:
Mobilidade Interna

Estado:
Ativa p

Nivel Orgénico:
Camaras Municipais

Orgao/Servigo:
Camara Municipal de Sernancelhe

Regime:
Carreiras Gerais

Carreira:
Assistente Operacional

Categoria:
Assistente Operacional

Grau de Complexidade:
1

Remuneracao:
A auferida na categoria de origem.

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Caracterizacdo do Posto de Trabatho:
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Exerce funcdes de natureza executiva de cardcter manual ou mecanico, podendo comportar esforco fisico,
enquadradas em diretivas definidas, na érea de atuacao da respetiva Unidade Orgénica, executando
tarefas de apoio indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo comportar esforco fisico,
nomeadamente, trabathos de limpeza e manutencao de espacos e bens, confecao de alimentos.

Local Trabalho N*® Morada Localidade  Cédigo Postal Distrito Concelho
Postos

Cédmara Municipal de 1 Edificio dos Pacos  Sernancelhe 3640240 Viseu Sernancelhe

Sernancelhe do Concelho SERNANCELHE

Total Postos de Trabalho:
1

Observacoes:

Relagao Juridica Exigida:
CTFP por tempo indeterminado

Requisitos para a Constituicio de Relacio Juridica :

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicdo, convencao internacional ou lef
especial;

b} 18 anos de idade completos;

€) Nao inibicao do exercicio de fungées plblicas ou nio interdicdo para o exercicio daquelas que se propée
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ac exercicio das funcoes;

€) Cumprimento das leis de vacinacio obrigatoria.

Habilitacdo Literaria:
Habilitagao Ignorada

Outros Requisitos:

Envio de candidaturas para:
https://recrutamento.cm-sernancelhe. pt
Contactos:

254598300

Data Publicitacao:
2026-03-25

Data Limite;
2026-04-09

Jornal Oficial e Orgso de Comunicagao Social:

Descricao do Procedimento:
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Considerando que:

O Recurso a mobilidade entre 6rgdos ou servicos, é um instrumento de gestdo de recursos humanos da
administracao piblica que encontra o seu funcionamento maximo na eficacia necessaria para a
prossecucdo do interesse publico, estando a mesma regulada no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcées Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06, na sua atual redacao,
doravante LTFP; De acordo com as op¢oes politicas e estratégicas da autarquia, para a prossecucao e para
fazer face as necessidades permanentes de caréncia de recursos humanos, € essencial dotar estes servicos
de capital humano com competéncias capazes de contribuir para pdr em pratica e assegurar essa
estratégia; Esta assegurado o cabimento orcamental necessario ao preenchimento deste posto de trabalho,
nas rubricas de despesa com pessoal para o ano de 2026;

Neste sentido: Paulo Jorge Pereira Pinto, Vereador do Pelouro de Recursos Humanos, no uso de
competéncia delegada, por despacho do Sr. Presidente de Camara de 07 de novembro de 2025, determino
que se proceda a publicitacao na BEP e pagina eletrénica do Municipio, do seguinte procedimento
concursal:

- Recrutamento de 1 trabalhador, em regime de mobilidade interna, na categoria, para a Camara Municipal
de Sernancelthe, nos termos do artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Plblicas,
aprovada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, para exercer funcdes no
Municipio de Sernancelhe.

1- Caraterizacao da Oferta:

1.1 - Tipo de Oferta: Mobilidade interna na categoria, pelo periodo de 18 meses.

1.2 - Carreira e Categoria:

1 - Assistente Operacional

1.3 - NOmero de postos de trabalho: 1

1.4 - Remuneracao: A auferida na categoria de origem.

2 - Requisitos de admissao:

2.1 - Ser titular de vinculo de emprego plblico por tempo indeterminado previamente estabelecido;

2.2 - Ser detentor da carreira/categoria.

3 - Caraterizacéo do posto de trabalho: Assistente Operacional - Auxiliar de Acao Educativa: Exerce funcoes
de natureza executiva de caracter manual ou mecénico, podendo comportar esforco fisico, enquadradas
em diretivas definidas, na area de atuacao da respetiva Unidade Orgénica, executando tarefas de apoio
indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo comportar esforco fisico, nomeadamente,
trabalhos de limpeza e manutencao de espacos e bens, confecao de alimentos.

4 - Habilitagoes Académicas:

4.1 - Escolaridade obrigatéria (de acordo com o n.° 1 do art.° 86.° da citada LTFP), sendo: 4.7 classe, para
as pessoas nascidas até 31-12-1966; 6.° ano de escolaridade, para as nascidas entre 01-01-1967 e 31-12-
1980; 9.° ano de escolaridade, para as nascidas entre 01.01.1981 e 31.12.1994; 12 anos de escolaridade
para os candidatos nascidos a partir de 01.01.1995, sem possibilidade de substituicao do nivel
habilitacional por formacao e, ou, experiéncia profissional.

5 - Candidatura: 5.1- Prazo de candidatura: 10 dias Uteis, a contar do dia da publicitacao da presente
oferta na BEP e plataforma de Recrutamento Online da Camara Municipal de Sernancethe.

5.2 - Formalizacdo e apresentacdo de candidatura: $6 é admissivel a apresentacao de candidaturas em
formato eletronico, através da plataforma de Recrutamento Online da Camara Municipal de Sernancelhe,
através do seguinte link: https://recrutamento.cm-sernancelhe.pt mediante preenchimento de formulario
eletronico e anexacio dos documentos que instruem a candidatura ali indicados. 5.3 - As candidaturas
deverio ser acompanhadas do Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, fotocdpia do documento
comprovative das habilitagdes académicas e declaragao atualizada comprovativa do tipo de vinculo de
emprego plblico detido, declaracdo da avaliagdo do desempenho, bem como da carreira e categoria de
que seja titular, da atividade que executa, da posicdo remuneratoria correspondente a remuneragao
auferida e do 6rgio ou servico onde o candidato exerce fungées, sob pena de exclusao. 6- Métodos de
selecdo: Considerando o disposto nos nimeros 1 a 3 do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no artigo 17.° da Portaria n.* 233/2022,
de 9 de setembro, que se aplica ao presente procedimento com recurso a mobilidade entre orgdos, com as
necessarias adaptacdes os métodos de selecdo a utilizar, sdo os'seguintes: Avaliacdo Curricular e Entrevista

hitns:fwww beb gov oi/baaes/oferta/Oferta Detalhes.aspx?CodOferta=146128 3/5



26/03/26, 10:13

BEP - Bolsa de Emprego Publico

de Avaliacdo de Competéncias; 7- Juri do procedimento de mobilidade, sera constituido por:

Presidente: Mafalda da Costa e Viseu Lopes Lirio, Chefe Intermédio de 3.° Grau - Unidade de Recursos
Humanos, Financas e Contratacao; Vogais efetivos: Ana Cristina Sobral Lopes, Técnica Superior {que
substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos) e Fatima Maria Correia Lopes, Técnica Superior.
Vogais suplentes: Jaime Manuel Oliveira Ferreira, Técnico Superior e Elisabete Aguiar Santos, Técnica

Superior.

Sernancelhe, 13 de marco de 2026
O Vereador dos Recursos Humanos
{Paulo Jorge Pereira Pinto)
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